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Dyrektor
Przedszkola nr 3 ,,T¢czowy Promyk”
Pani Halina Strokol

Wystapienie pokontrolne

W zwiazku z przeprowadzong kontrola problemowa w jednostce, ktorej wyniki zostaty
przedstawione w protokole kontroli z 28.02.2022r., niniejszym przekazuje celem realizacji
nastgpujace zalecenie pokontrolne dotyczace wskazanych nieprawidtowosci i uchybien:

1. W umowach o prace z pracownikami administracji i obshugi nalezy kazdorazowo
wskazywac kategori¢ zaszeregowania pracownika.

2. Dokona¢ korekt w obliczeniach wystugi lat u nastepujgcych pracownikow:

3. W umowach o prace i innych dokumentach ptacowych przyznajacych wynagrodzenie
wskazywac dokladng podstawe prawna wedtug kt6rej przyznanie nastapito.

4. Stosowaé nazewnictwo stanowisk pracy dla pracownikéw obstugi zgodnie z przyjetym
Regulaminem wynagradzania pracownikéw administracji i obstugi.

Powyzsze zalecenie nalezy realizowaé niezwlocznie po otrzymaniu wystgpienia
pokontrolnego.

Prosze o pisemna informacj¢ do dnia 30.06.2022r. o sposobie wykonania zalecen
pokontrolnych oraz o podjetych dziataniach zmierzajgcych do wyeliminowania w przysziosci
wykazanych podezas kontroli nieprawidtowosei lub przyczynach ich niepodjecia.
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Otrzymuija:

1. Dyrektor Przedszkola nr 3 ,,Teczowy Promyk” w Orzeszu

2. Naczelnik Wydziatu Edukacji Urzedu Miejskiego w Orzeszu
3. aa.



